
6 y 8 de junio de 2023
Neurall Community Link Centre 
A Coruña

Formación en abierto presencial 

Habilidades para 
gestionar y liderar 
el cambio



Tarifa Duración

 380 € + IVA
Importe bonificable 104€ 8 horas

Lugar

Neurall Community Link Centre 
Enrique Mariñas Romero, 32 15009 A 

Coruña
9:30 a 13:30 h

Horario

INTRODUCCIÓN

Hablar de futuro es sinónimo de transformación. Escenarios
que parecían improbables, son ahora reales. El entorno nos
pone a prueba, nos obliga a aprender, a crecer, a alcanzar
retos a veces inimaginables.

En un entorno cada vez más cambiante y demandante, es
imprescindible identificar y desarrollar las habilidades
necesarias para gestionar y liderar el cambio.

En este taller reflexionaremos sobre el cambio como una
constante en las organizaciones y una oportunidad de
mejora, identificaremos las habilidades necesarias para
gestionarlo y liderarlo y compartiremos, a través de casos
prácticos y dinámicas, estrategias para desarrollarlas.

OBJETIVOS

• Identificar los anclajes personales en el proceso de

mejora continua.

• Asumir el error como clave en la cultura de cambio.

• Identificar las habilidades necesarias para gestionar y

liderar el cambio.

• Asumir el rol del líder como gestor del cambio.
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CONTENIDOS

DURACIÓN:
8 horas de formación
Horario: 9:30 a 13.30

2 sesiones presenciales 

Habilidades para gestionar y liderar el cambio

1. Introducción: La necesidad de cambiar
• El cambio como una constante en las organizaciones
• Por qué nos resistimos a los cambios:

• Desafiar el statu-quo: “siempre se ha hecho así”
• Sesgo de grupo
• Zona de confort
• Rigidez

2. Ser promotor e impulsor del cambio
• Fases en los procesos de cambio

• El error como aprendizaje.

• Estrategias push & pull para impulsar y gestionar los
cambios:

• Trasladar el sentido de urgencia: promover la
necesidad o el deseo de cambio

• Trasladar el propósito

• Valentía y toma de decisiones. Autoconfianza.

• Trabajar resistencias

• Reforzar el proceso del cambio
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Aquilino Lousa 
Consultor 
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Psicólogo concertado de Telefónica, Consellería
de familia y del Instituto Social de la Marina.

Fundador, presidente y responsable de formación 
del Voluntariado Social Fonseca (premio 
Concepción Arenal a la obra social otorgado por 
la Excelentísima diputación de A Coruña).

Más de 20 años de experiencia como experto 
formador, tanto para instituciones como para 
empresas. Como Faurecia, Citroën Hispania, 
Conservas Calvo, Alcoa, Gadisa, Feiraco, Citic
Censa, Ceaga, Cruz Roja, etc.) en las áreas de 
motivación, comunicación, liderazgo, etc.

Consultor asociado a Grupo P&A.

Licenciado en Psicología.

Máster en Psicología aplicada a la empresa por 
ICADE.

Máster en Psicología clínica.

Miembro del consejo de redacción de las revistas 
Papeles del Colegio (Revista oficial del colegio de 

psicólogos de España) y de Cadernos de 
psicoloxía (revista oficial de la delegación de 

Galicia del COP).

Miembro de la Junta directiva del Colegio Oficial 
de Psicólogos.



POLÍTICA DE CANCELACIÓN
– Con 5 o más días naturales de antelación, sin coste.

– Con menos de 5 días naturales de antelación se 

facturará el 50% del importe total.

– No asistencia sin confirmar: se facturará el 100% del 

coste de la acción formativa.

CONDICIONES ECONÓMICAS
Se emitirá una factura en el momento de la inscripción a la 

acción formativa, con vencimiento a 30 días a partir de la 

fecha de emisión.

Medio de pago: talón o transferencia bancaria.

 

380€ + IVA

Por Participante

Habilidades para gestionar y liderar el 
cambio

 Formación bonificable  (FUNDAE)

PROPUESTA ECONÓMICA
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¿QUIERES BONIFICAR ESTE CURSO?

Ofrecemos el servicio de gestión de la bonificación a través de la 

Fundación Estatal para la Formación en el empleo (FUNDAE).

(No aplicable a trabajadores autónomos)

Consúltanos y te 
explicamos 

el procedimiento

BONIFICACIÓN

Importe 
bonificable

Módulo 
económico

DuraciónModalidad

104€
Por participante

13 €/h   8 horas
totales

Presencial
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Liderar en la 
incertidumbre

OTRAS ACCIONES FORMATIVAS
RELACIONADAS

Gestión eficaz 
del tiempo

Orientación a 
resultados

Gestión de 
conflictos 

Gestión emocional 
desde el optimismo

Confianza

Reuniones 
eficaces
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¿Quieres asistir
a esta formación?
Contacta con nuestros expertos:

MARCELA GALLIZIA

E-mail: galicia@grupo-pya.com

Teléfono: +34 683 498 351
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Aportando
ciencia
al arte
de dirigir

www.grupo-pya.com

Aportando
ciencia
al arte
de dirigir.

www.grupo-pya.com


